Violenza verso donne e minori. Protocollo triennale firmato in Prefettura dal
Rotary Club Ferrara

A pochi giorni dal 25 di novembre, data in cui si celebra la “Giornata internazionale per
I'eliminazione della violenza contro le donne”, e il giorno prima dell’'evento conclusivo del
proprio ciclo di quattro eventi dedicati alla violenza di genere, il nostro Club ha
sottoscritto, insieme ad altri 26 attori territoriali, il “Protocollo d’intesa per la promozione
di strategie condivise finalizzate alla prevenzione ed al contrasto del fenomeno della
violenza nei confronti delle donne e dei minori” promosso dalla Prefettura di Ferrara.

by

L'iniziativa e promossa e coordinata dallaPrefetturail cui nuovo responsabile, il
dottor Massimo Marchesiello, ha “ereditato” il Protocollo (venne firmato la prima volta nel
2016) e I'na fortemente rilanciato. Sempre in Prefettura, si € dunque svolta la cerimonia
della firma del nuovo Protocollo (della durata triennale) ad opera degli stakeholder locali
(istituzionali, professionali, economiche e associative) pienamente convergenti su una
lunga e impegnativa serie di obiettivi. Per il nostro Club ha partecipato la Presidente Adele
Del Bello.

Finalita dell’accordo é favorire I'emersione di quelle situazioni in cui si registrano violenze,
maltrattamenti, atti persecutori, individuare e valorizzare le strategie che garantiscano la
tutela, il sostegno e la cura di chi subisce abusi, e sviluppare una cultura piu attenta al
problema, anche con programmi di presa in carico di uomini autori di comportamenti
violenti nelle relazioni affettive, presso i centri specializzati. Il protocollo, inoltre, crea i
presupposti per listituzione di una rete antiviolenza che impegna gli enti firmatari ad
avviare azioni comuni volte alla definizione di un piano strategico che operi sia a livello
provinciale che locale

Il Protocollo impegnera il nostro Club per i prossimi tre anni a continuare la strada per
combattere questo triste piaga della nostra societa. Nello specifico, il nostro Club ha
sottoscritto i seguenti impegni:

e individuare uno o piu referenti per I'attuazione degli impegni del Club nell'ambito
del presente Protocollo;

e partecipare attivamente alle attivita del Tavolo interistituzionale coordinato dalla
Prefettura;

e divulgare presso le proprie Socie e i propri Soci la conoscenza del presente
protocollo interistituzionale e delle azioni condotte nell'ambito del Tavolo;

e promuovere e realizzare percorsi informativi e di sensibilizzazione della
cittadinanza e/o della comunita scolastica (docenti, studenti, famiglie, personale
amministrativo, tecnico e ausiliario), al fine di favorire le pari opportunita, la
consapevolezza e la diffusione della cultura dei diritti umani e del principio di non
discriminazione;

e promuovere, d’'intesa e in collaborazione con i soggetti firmatari del presente
protocollo, e/o con altre realta locali e del terzo settore interessate, azioni ed
interventi di sensibilizzazione, di informazione e formazione nelle tematiche di
contrasto alla violenza, realizzate dalle Istituzioni operanti nel settore;

e promuovere la conoscenza dei servizi esistenti sul territorio;



e promuovere e sostenere, all’interno del Club, azioni volte al conseguimento delle
pari opportunita tra i generi e alla prevenzione e al contrasto delle discriminazioni
e della violenza, ovvero promuovere cultura e consapevolezza sull'assunto che la
violenza rappresenta una violazione dei diritti umani fondamentali, oltre che del
diritto alla salute;

e non divulgare agli organi di stampa o d’informazione notizie che possano
consentire l'identificazione di minori, autori o vittime, dirette o indirette, di atti di
violenza.

Questi i firmatari: Prefettura di Ferrara, i Comuni di Ferrara, Cento, Codigoro e Copparo,
Tribunale di Ferrara, Procura della Repubblica di Ferrara, Tribunale e Procura della
Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni del’Emilia Romagna, Questura di Ferrara,
Comando Provinciale dei Carabinieri di Ferrara, Comando Provinciale della Guardia di
Finanza di Ferrara, Universita di Ferrara, Ufficio Scolastico Regionale di Ferrara, Azienda
Unita Sanitaria Locale di Ferrara, Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara, gli Ordini
degli Avvocati, dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri, dei Farmacisti di Ferrara, dei
Giornalisti delllEmilia-Romagna, Federfarma, Farmacie Comunali Ferrara, Associazione
“Centro Donna Giustizia”, Centro di Ascolto per Uomini Maltrattanti, Unione Donne in
Italia — APS Ferrara, Rotary Club Ferrara, Ascom Confcommercio Ferrara

Quale prima azione in attuazione degli impegni sottoscritti nell’'ambito del Protocollo, il
Club attribuira un Premio, che verra assegnato attraverso una Call for ldeas destinata a
iniziative/progetti/pubblicazioni volte al contrasto alla violenza di genere in tutte le sue
forme e a favorire le pari opportunita, la consapevolezza e la diffusione della cultura dei
diritti umani e del principio di non discriminazione. Un momento importante di raccolta di
idee e proposte da poter eventualmente portare all’attenzione dei soggetti che hanno
sottoscritto il Protocollo promosso dalla Prefettura.

A nome di tutto il Club la Presidente Adele Del Bello ringrazia la Prefettura per il
prestigioso riconoscimento dell’attivita svolta e l'opportunita di proseguire le nostre
iniziative in un quadro istituzionale e di coordinamento territoriale.



